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A Fundacién de
Estudios e Analises (FESAN)
nace en 1997 co obxectivo de
proporcionar formacion que facilite a
insercion laboral e 0o aumento de
capacitacion dos traballadores e traballadoras
da nosa comunidade. Asi, ao longo destes anos,
procuramos presentar unha oferta formativa
actualizada e adaptada &s necesidades do actual
mercado laboral. Neste plan presentamos unha
serie de acciéns formativas que esperamos
poidan resultar do seu interese,
permanecendo & sua disposicion para
facilitarlle un programa adaptado
as suas necesidades.
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0. MODALIDADES DE IMPARTICION DA FORMACION

MODALIDADES DE IMPARTICION
DA FORMACION

= MODALIDADE PRESENCIAL

Nas sesions presenciais, o docente combinara explicacions tedricas con casos practicos, traballo en equipo e
exposiciéns con canén e portatil como elementos de apoio das exposicions.

Unha vez formalizada a matricula, o coordinador do curso poiierase en contacto co alumno/a para confirmar a
matricula, a data de inicio e o horario do curso.

O dia doinicio do curso entregaraselle ao alumno o material necesario para o seguimento das sesiéns presenciais e
informaraselle sobre as diferentes actividades formativas e de avaliacion.

Ao finalizar cada curso, emitense certificados acreditativos da formacién para os participantes que o superasen
satisfactoriamente.

MODALIDADE SEMIPRESENCIAL

A modalidade semipresencial combina sesions presenciais e traballo individual titorizado. Este pode ser a distancia
ou mediante plataforma de teleformacién (Online). Habera un titor para resolver calquera dubida asi como para o
seguimento do curso.

Tamén se entregan ou se pofen a disposicién dos participantes, cuestionarios de satisfaccion que serven para
introducir as melloras oportunas na organizacién das accidns formativas. Dentro das datas programadas para a
accion formativa, debera remitir ao titor as probas de avaliacidn necesarias para a superacion do curso.

Ao finalizar cada curso, emitense certificados acreditativos da formacidn para os participantes que o superasen
satisfactoriamente.

MODALIDADE A DISTANCIA

A finalidade deste tipo de modalidade formativa é poder chegar tamén a aqueles colectivos aos que lles é imposible
a formacion presencial.

Unha vez formalizada a matricula, o coordinador do curso pofierase en contacto co alumno/a e enviaralle ao seu
domicilio o material do curso: programa, cronograma, manual, caderno de exercicios e actividades.

FESAN pord a disposicion do alumnado un titor de referencia que lle informard sobre calquera incidencia no
desenvolvemento do curso e resolvera as dubidas que lle poidan xurdir en canto aos contidos e actividades do
mesmo. Neste proceso de ensinanza — aprendizaxe, é o propio alumno/a o que marca o ritmo da aprendizaxe, asi
como as horas diarias adicadas, tendo asi 0 alumno/a unha ampla flexibilidade para acadar a formacion.

Ao finalizar cada curso, emitense diplomas acreditativos da formacién para os participantes que o superasen
satisfactoriamente.



= MODALIDADE ONLINE

Unha vez formalizada a matricula, facilitase ao alumno unha clave de usuario e un contrasinal para acceder a
platafoma “Aula Virtual” a través da paxina web de FESAN.

A aula virtual actuara como via de comunicacion entre o alumno e o entorno de formacién. O curso dispora dun
titor de referencia que se encargara de informar, dinamizar e resolver as dubidas que lle poidan xurdir ao alumno/a
no desenvolvemento do curso.

Neste proceso de ensinanza / aprendizaxe é o propio alumno/a o que marca o ritmo da aprendizaxe, asi como as
horas diarias adicadas, tendo asi, o alumno/a, unha ampla flexibilidade para acadar a formacién.

Ao finalizar cada curso, emitense diplomas acreditativos da formacion para os participantes que o superasen
satisfactoriamente.

MODALIDADE DE CURSO CON PRACTICAS EN EMPRESAS

Esta modalidade combina a parte presencial, a distancia ou teleformacién coa realizacién por parte do alumno/a
de practicas profesionais en empresas ou entidades de referencia no sector coas que FESAN asinara un convenio.

Para ter superado o curso, o alumno debera finalizar de maneira positiva a parte tedrica e de practicas.

Ao finalizar cada curso, emitense diplomas acreditativos da formacion para os participantes que o superasen
satisfactoriamente.

TIPOLOXIA DAS ACCIONS FORMATIVAS

1. Formacion Homologada
(apacita para o desempefio dunha determinada profesion ou responde ds esixencias
normativas para o desempeio da profesién nun determinado sector.

traslados, méritos. . .en funcion das bases da convocatoria.

3. Formacion de Especializacion
Formacién complementaria para aquelas persoas que desexen mellorar o seu CV e
ampliar a stia formacion nas diferentes areas.

2. Formacion Baremable
Formacion acreditada por organismo oficial, puntta para oposicions, concursos de

0. MODALIDADES DE IMPARTICION DA FORMACION






FORMACION PROFESIONAL.
CICLOSFP

FAMILIA PROFESIONAL: SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE
B Ciclo Superior de Educacién Infantil
B Ciclo Superior de Animacidn Sociocultural e Turistica
B Ciclo Superior de Integracion Social*

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDADE
M Ciclo Medio de Coidados Auxiliares de Enfermaria
M Ciclo Superior de Imaxe para o Diagnostico
M Ciclo Superior de Laboratorio de Diagnéstico Clinico
M Ciclo Superior de Anatomia Patoloxica e Citoloxia
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1. FORMACION PROFESIONAL. CICLOS FP

FORMACION PROFESIONAL.
CICLOS FP XUNTA DE GALICIA
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H) ¢4| CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA
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FESAN SANTIAGO C -
Rda de Amio, 114 - J‘ CENTRO
: PRIVADO
Parque Empresarial Costa Vella FESAN

15707 Santiago de Compostela

Servizos Socioculturais e a Comunidade

C.S. de Educacion Infantil
C.S. de Animacidén Sociocultural e Turistica

Sanidade

C.M. de Coidados Auxiliares de Enfermaria
C.S. de Laboratorio de Diagnéstico Clinico
C.S. de Anatomia Patoloxica e Citoloxia
C.S. de Imaxe para o Diagnéstico

FESAN LUGO
Avda. Vila Verde, 25 baixo & et
27002 Lugo =~ CENTRO
PRIVADO
FESANIII

Servizos Socioculturais
e a Comunidade

C.S. de Educacion Infantil
C.S. de Integracién Social*



® SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE

Ciclo Superior de Educacion
Infantil

Duracion: 2000 horas (1615 horas teodricas e
385 practicas)

Saidas profesionais:

® Educador/a infantil en primeiro ciclo de
educacion infantil, sempre baixo a supervision
dun mestre ou mestra, en institucions
publicas e privadas.

® Educador/a en instituciéns ou en programas
especificos de traballo con menores (de 0 a 6
anos) en situacidn de risco social, ou en medio
de apoio familiar, sequindo as directrices
doutros profesionais.

® Educador/a en programas ou actividades de
lecer e tempo libre infantil con menores de 0
a 6 anos: ludotecas, casas de cultura,
bibliotecas, centros educativos, centros de
lecer, granxas escolas, etc.

Permite o acceso a Universidade

Ciclo Superior de Animacion Sociocultural

e Turistica

Ciclo Superior de Integracion
Social*

Duracion: 1700 horas (960 horas tedricas e
740 practicas)

Saidas profesionais:

B Técnico de programas de axuda a domicilio

B Técnico de programas de prevencién e
insercion laboral

B Técnico en inserciéon ocupacional

® Educador de equipamentos residenciais de
distinto tipo

® Educador de discapacitados (fisicos,
psiquicos e sensoriais)

B Traballador familiar

® Técnico de mobilidade basica
Permite o acceso a Universidade
* Pendente de homologacién

E ORDENACION UNIVERSITARIA

Duracion: 2000 horas (1590 horas tedricas e 384 practicas)

Saidas profesionais:

® Sector dos servizos 4 comunidade (desenvol-vemento comunitario e informacion xuvenil)

® Sector dos servizos culturais (lectura e informacion, tecnoloxias da informacion e da comunicacion,

etc)
B Recursos e produtos culturais diversos

® Sectores de servizos turisticos e de lecer e tempo libre (actividades ludicas e deportivas, ambientais

e de aire libre)
Permite o acceso a Universidade

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION

1. FORMACION PROFESIONAL. CICLOS FP
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E ORDENACION UNIVERSITARIA

® SANIDADE

Ciclo Medio de Coidados Auxiliares de
Enfermaria

Duracion: 1400 horas (960 horas tedricas e 440 practicas)
Saidas profesionais:

B En atencién primaria e comunitaria: atencién domiciliaria,
promocion da saude, saude bucodental, consultas e residencias
de ancians.

B En atencidn especializada: consultas, hospitalizacién, urxencias,
paritorios, pediatria, unidades especiais (UVI, Cl, UCP, UC e UQ),
quirofanos, esterilizacion, saide mental e xeriatria.

B En centros sanitarios: departamentos de asuntos sociais de
Ministerios, CCAA e concellos e centros balneoterapicos.

Ciclo Superior de Imaxe para o Diagnostico

Duracion: 2000 horas (1290 horas tedricas e 710 horas practicas)

Saidas profesionais:

B Atencién primaria e comunitaria: gabinetes de radioloxia de
centros de saude

B Centros hospitalarios: servizos de radioloxia convencional (coas
suas especialidades), resonancia magnética nuclear, tomografia
computerizada e gammagrafia; outros servizos que utilicen
radioloxia diagnodstica e intervencionista (cardioloxia, ciruxia
vascular, nefroloxia e uroloxia); servizo de proteccién radioléxica
e servizos de medicifa e ciruxia experimental.

B Gabinetes radioldxicos extrahospitalarios: de diagnéstico pola
imaxe e de exames preventivos en medicifia de empresa.

B Centros de experimentacién animal e delegacidns comerciais de
produtos hospitalarios e farmacéuticos.

Permite o acceso a Universidade



Ciclo Superior de Laboratorio de
Diagnostico Clinico
Duracion: 2000 horas (1620 horas tedricas e 380 horas practicas)

Saidas profesionais:

B Atencién primaria e comunitaria: laboratorios de diagnéstico
clinico de centros de saude.

B Centros hospitalarios: servizos de microbioloxia, hematoloxia e
hemoterapia, bioquimica, inmunoloxia, farmacia hospitalaria e
laboratorios dos servizos de medicifia e ciruxia experimental.

B | aboratorios extrahospitalarios: de apoio ao diagndstico clinico,
de seguimento e control de alteraciéns analiticas e de anélises
preventivas en medicifia de empresa.

B |ndustria: en laboratorios de industria alimentaria, farmacéutica,
cosmética e outras industrias ou entidades con laboratorios de
investigacion.

® Qutros: laboratorios de institutos anatdmico-forenses, institutos
de toxicoloxia, centros de experimentacién animal e delegacions
comerciais de produtos hospitalarios e farmacéuticos.

Permite o acceso a Universidade

Ciclo Superior de Anatomia Patoldxica e
Citoloxia

Duracion: 2000 horas (1290 horas tedricas e 710 horas practicas)
Saidas profesionais:

B Sector sanitario, tanto en atencién primaria como nos servizos
xerais de apoio 6 diagndstico de atencidn especializada.

B |nstitutos anatomico-forenses, realizando necropsias e
procesando pezas necrépsicas.

B | aboratorios de investigacidn human e animal, procesando
mostras de tecido.

“2%8 XUNTA DE GALICIA

Permite o acceso a Universidade :i: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION

E ORDENACION UNIVERSITARIA

1. FORMACION PROFESIONAL. CICLOS FP







CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDADE

B Cursos de acceso directo a obtencion
de Certificados de Profesionalidade

¥ Formacion modular.
Certificados de profesionalidade
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2.1 CURSOS ACCESO OBTENCION CERTIFICADOS PROFESIONALIDADE

2 1 CURSOS DE ACCESO DIRECTO A OBTENCION DE
. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE

Especialidades formativas ofertadas (Centro inscrito nimero: (COD. 15H04029).
Formacion dirixida ao acceso a unha profesion.

Titulacion oficial valida en todo o territorio nacional.

Consulta datas. Accidns formativas suxeitas a convocatorias oficiais.

= ADMINISTRACION E XESTION

ESPECIALIDADES | HORAS
ADGGO0408: Operacions auxiliares de servizos administrativos e xerais 430
ADGDO0308: Actividades de xestién administrativa 880
ADGD0208: Xestion integrada de recursos humanos 790
ADGGO0508: Operacions de grabacion e tratamento de datos e documentos 440
ADGGO0308: Asistencia documental e de xestion en despachos e oficinas 750
ADGDO0210: Creacion e xestién de microempresas 520
ADGDO0108: Xestion contable e xestion administrativa para auditoria 630
ADGNO0108: Financiacién de empresas 630
B COMERCIO E MARKETING
ESPECIALIDADES | HORAS
COMMO111: Asistencia en investigacién de mercados 510
COMTO0311: Control e formacién en consumo 540
® INFORMATICA E COMUNICACIONS
ESPECIALIDADES | HORAS
IFCT0509: Administracién de servizos de internet 610

IFCT0610: Administracién e programacion en sistemas de planificacion de recursos empresariais e

. . . 650
xestion de relacidns cos clientes

IFCD0210: Desenvolvemento de aplicaciéns con tecnoloxias WEB 590

MNETER = XUNTA DE GALICIA
ﬁ e PR oo, TR CONSELLERIA DE TRABALLO

E BENESTAR



¥ SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE a
ESPECIALIDADES | HORAS 5

SSCB0209: Dinamizacion de actividades de tempo libre, educativo, infantil e xuvenil 310 :!'
$SCG0209: Mediacién comunitaria 420 =
SSCE0109: Informacion xuvenil 480 g
SSCB0110: Dinamizacion programacion e desenvolvemento de accions culturais 480 H_J
SSCB0211: Direccién e coordinacion de actividades de tempo libre educactivo infantil e xuvenil 410 8
SSCGO109: Insercion laboral para persoas con discapacidade 470 o
SSCE0110: Docencia da formacién profesional para o emprego 380 8
SSCS0208: Atencidn sociosanitaria a persoas dependentes en institucidns sociais 450 9:
SSCS0108: Atencidn sociosanitaria a persoas no domicilio 600 s
SSCGO111: Xestion de chamadas de teleasistencia 310 E
i

B COMPETENCIAS CLAVE %
ESPECIALIDADES | HORAS g

FCOV06: Comunicacion en lingua extranxeira (Inglés) N3 180 w
FCOV05: Comunicacién en lingua extranxeira (Inglés) N2 180 E
FCOVXX02: Comunicacion en lingua galega N3 35 8
FCOVXX01: Comunicacién en lingua galega N2 25 m
FCOV02: Comunicacién en lingua castela N3 200 8
FCOV22: Comunicacion en lingua castela N2 120 <
FCOV12: Competencia matematica N3 120 8
FCOV23: Competencia matematica N2 200 2
)

Y

-

(o]

24 XUNTA DE GALICIA

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR
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2.2 FORMACION MODULAR. CERTIFICADOS PROFESIONALIDADE

2 2 FORMACION MODULAR.
. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE

para a obtencion do Certificado de Profesionalidade.

o Através da formacion modular, o alumno/a podera completar tédolos médulos

" Docencia da Formacion Profesional para o Emprego o

Modalidade: Presencial
Online (pendente a stia acreditacién polo SEPE).

Saidas profesionais: no ambito publico ou privado, en centros ou entidades que impartan formacion
profesional para o emprego, tanto para traballadores en activo, en situacion de desemprego, como

para colectivos especiais.

Certificado de Profesionalidade (SSCE0110)

MODULOS ‘ HORAS
MF1442_3: Programacién didactica de acciéns formativas para o emprego 60
MF1443_3: Seleccion, elaboracion, adaptacion e utilizacion de materiais, medios e recursos 90
didacticos
MF1444_3: Imparticion e titoracion de accidns formativas para o emprego 100
MF1445_3: Avaliaciéon do proceso de ensinanza-aprendizaxe en formacién profesional para o 60
emprego
MF1446_3: Orientacion laboral e promocion da calidade na formacion profesional para o emprego 30
MP0353: Médulo de practicas profesionais non laborais 40

24 XUNTA DE GALICIA

+ S+ i
+r+ CONSELLERIA DE TRABALLO

E BENESTAR



¥ Atencidon Sociosanitaria

a Persoas Dependentes
en Institucions Sociais

Modalidade: Presencial
Online (pendente a sta
acreditacion polo SEPE).
Saidas profesionais: sector da prestacién de
Servizos sociais a persoas en réxime de
permanencia parcial, temporal ou permanente
en institucions de caracter social.

Certificado de Profesionalidade (5SCS0208)

MODULOS

MF1016_2: Apoio na organizacién de

Persoas no Domicilio

Modalidade: Presencial
Online (pendente a stia
acreditacién polo SEPE).
Saidas profesionais: no dmbito publico,
servizos domiciliarios de atencién a persoas
dependentes ou con entidades privadas tanto
se ofertan servizos directos aos usuarios coma
se son responsables da xestion do servizo ou
programas de atencién domiciliaria.

Certificado de Profesionalidade (SSCS0108)

intervencions no ambito 100
institucional

MF1017_2: Intervencién na atencién
hixiénico-alimentaria en 70
institucions

MF1018_2: Intervencién na atencién

MODULOS
MF0249_2: Hixiene e atencion sanitaria 170
MF0250_2: Atencion e apoio psicosocial 210
MF0251_2: Apoio domiciliario e
: L o 100
alimentacion familiar
MP0028 : Médulo de practicas profesionais 120

non laborais

. . T, 70
sociosanitaria en institucions
MF1019_2: Apoio psicosocial, atencién
relacional e comunicativa en 130
instituciéns
MP0029: Médulo de practicas profesionais 80

non laborais

=24 XUNTA DE GALICIA

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR
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2.2 FORMACION MODULAR. CERTIFICADOS PROFESIONALIDADE

® Dinamizacién de Actividades de Tempo Libre o
Educativo, Infantil e Xuvenil

Modalidade: Presencial

Online (pendente a sta acreditacién polo SEPE).
Saidas Profesionais: monitor de tempo libre, infantil e xuvenil, de campamentos, de albergues de
xuventude, de casas de colonias, de granxas-escolas, de aulas e escolas de natureza e de actividades no
marco escolar.

M XUNTA DE GALICIA

Certificado de Profesionalidade (SSCB0209) M ONSELLERIA DE TRABALLO
+ T+ [
MODULOS ‘ HORAS
MF1866_2: Actividades de educacion no tempo libre infantil e xuvenil 60
MF1867_2: Procesos grupais e educativos no tempo libre infantil e xuvenil 30
MF1868_2: Técnicas e recursos de animacion en actividades de tempo libre 60
MP0270: Médulo de practicas profesionais non laborais 160




OPOSICIONS

M Cursos Baremables Educacion

I Cursos Baremables Sanidade
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3.1. CURSOS BAREMABLES EDUCACION

3 1 CURSOS BAREMABLES EDUCACION
[ ]

Cursos baremables para opositores, recofiecidos validos como méritos para as Oposiciéns de Acceso &
Funcién Publica Docente.

Modalidade: Online.

Cursos de 110 horas: 100 €

. xise a

Cursos de 40 horas: 50€ Acreditados pola Universidade .@‘? n”qo_

Cursos de 20 horas: 40€ Europea de Negocios e ‘f.? 2.
Administracion de Lublin 3 @E %..
(Polonia). B o

2 WSPA §
o o Q. . $
Vdlidos para todas as especialidades ® i [y




M CURSOS DE 110 HORAS (/=

Infantil, Primaria, Secundaria e todas as stias
especialidades

1. Dindmicas de relacion interpersoal na aula.

2. Intervencion didactica e psicopedagédxica en
entornos escolares.

3. Mellora das capacidades nas diferentes etapas
educativas. Estratexias didacticas.

4. Intervencién educativa nas discapacidades.
5. Educacién para a diversidade.

I CURSOS DE 40 HORAS

Infantil, Primaria, Secundaria e todas as stas
especialidades

6. Educacion para a igualdade: coeducacion.
7. Incorporacién das TIC & aula.

8. Ambitos de intervencién na educacién para a
saude.

9. Aeducacién a través dos medios de
comunicacion.

10. Introducion a expresion oral na aula.

3.1. CURSOS BAREMABLES EDUCACION
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3.1. CURSOS BAREMABLES EDUCACION

¥ CURSOS DE 20 HORAS

Infantil, Primaria e todas as suas especialidades
11. Os xogos motrices na aula.
12. Prevencién de accidentes mediante o xogo.

Infantil, Primaria, Secundaria e todas as suas
especialidades

13. O traballo en grupo na aula.

14. A evolucién da psicomotricidade no campo
educativo.

15. Constructivismo e enfoques constructivistas na
educacion.

16. Medidas para atender a diversidade.



CURSOS BAREMABLES SANIDADE

Pendente a acreditacion pola Comisién de Formacién Continuada do Sistema
Nacional de Saude.

Modalidade: Online

I ATENCION SOCIOSANITARIA A
ENFERMOS DE ALZHEIMER

i MOBILIZACION, TRASLADOS E
DEAMBULACION

& HIXIENE E ASEO DA
PERSOA DEPENDENTE

¥ ADMINISTRACION DE ALIMENTOS E
RECOLLIDA DE ELIMINACIONS

e Consulta novos cursos e as
ediciéns do 2015.

3.2. CURSOS BAREMABLES SANIDAE
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CURSOS PUNTUABLES NO PROCESO
DE ACREDITACION DA EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B Socorrismo en instalacions acuaticas
B Socorrismo en espazos naturais
B Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio

B Atencion sociosanitaria a persoas dependentes
en institucions sociais

B Transporte sanitario

W Extincion de incendios forestais e salvamento



4, CURSOS PUNTUABLES NO PROCESO DE ACREDITACION DA EXPERIENCIA PROFESIONAL

CURSOS PUNTUABLES NO PROCESO DE
ACREDITACION DA EXPERIENCIA PROFESIONAL

e Formacion acreditable segundo as convocatorias anuais da Conselleria de Traballo e
Benestar da Xunta de Galicia. Convocatoria 2015.

¢ Non son certificados de profesionalidade pero si recollen os seus contidos.

e Modalidade: a distancia

4

B Socorrismo en instalaciéns acuaticas M Atencidn sociosanitaria a persoas

290 h./290 € dependentes en institucidons
sociais @E L NELDLXS
Monograficos HORAS | PREZO 370 h. tedricas e 80 h. practicas

Natacion 120 144 € ‘ Monograficos ‘ HORAS ‘ PREZO ‘

!Drevelngif’)n de agg.identes en 40 48 € Apoio na organizacién de

Instalacions acuaticas intervencions no ambito 100 120 €

Bestczla\te.(,ie accid’iptados en 90 108 € institucional

Instalacions acuaticas Intervencion na atencion

Primeiros auxilios 40 48 € hixiénico-alimentaria en 70 84 €
instituciéons

H Socorrismo en espazos Intervencién na atencién 70 8a€

sociosanitaria en instituciéons

naturais @LIUIWELIES Apoio psicosocial, atencién

relacional e comunicativa en 130 156 €
instituciéns
Monograficos HORAS | PREZO

Natacion 120 144 €

Prevencion de a.acudenteS en 60 72€

espazos naturais

Rescate de achentados en 120 144 €

espazos naturais

Primeiros auxilios 40 48 €




B Atencidn sociosanitaria a persoas B Transporte sanitario
no domicilio @UUWELIXS 400 h./400 €

480 h. tedricas e 120 h. practicas

‘ Monograficos ‘ HORAS ‘ PREZO
‘ Monograficos ‘ HORAS ‘ PREZO ‘ Operaciéns de mantemento .
L - o preventivo do vehiculo e
H|X|e'n'e'e étenaon sanitaria 170 204 € control da sua dotacién 100 120€
domiciliaria 3
material
gzer:icc'i?igﬁoapmo psicosocial 210 252 € Técnicas de soporte vital
. S basico de apoio ao soporte 160 192 €
Apmo dor.nllallarlc.).e 100 120 € vital avanzado
alimentacion familiar - -
Técnicas de inmobilizacién,
mobilizacién e traslado do 100 120 €

paciente

B Extincion de incendios e i I
salvamento @GN NEY: Técnicas de apoio psicoloxico 40 48 €

e social en situacions de crise

‘ Monograficos ‘ HORAS ‘ PREZO ‘

Operacions de salvamento 160 192 €

Control e extincién de e Matricula aberta todo o ano
. . 260 312 €
incendios e Consulta novos cursos

Fenémenos naturais e

4.CURSOS PUNTUABLES NO PROCESO DE ACREDITACION DA EXPERIENCIA PROFESIONAL

m¢ 130 156 €
antrépicos

O’peraaons de axudas 140 168 €
técnicas







ESCOLA DE TEMPO LIBRE

B Monitor/a de Tempo Libre

M Director/a de Tempo Libre

B Director/a de Campos de Traballo
B Dinamizador/a de Festas

B Cursos Monograficos




5.ESCOLA DETEMPO LIBRE

5

ESCOLA DE TEMPO LIBRE

CURSOS DE ESPECIALIZACION
® Monitor/a de Tempo Libre @ €& Hormologado pol

XUNTA DE GALICIA
.z ;. o b2 24| CONSELLERIA DE TRABALLO
Duracién: 200 horas tedricas e 150 practicas. + T+ JECe

Modalidade: Presencial.

Saidas profesionais: capacita para desefar, programar, pofier en practica e avaliar actividades para o
tempo libre e socioculturais orientadas 4 atencion tanto da infancia e a xuventude, como as persoas
maiores ou con necesidades especiais.

Requisitos de Acceso:

Estar en posesion polo menos dalgun dos seguintes titulos:
® Graduado en ESO, Graduado escolar ou equivalente

® Técnico auxiliar en formacién profesional

® Ser maior de 18 anos de idade

® Director/a de Tempo Libre ) &3 Homologado pola

£28 XUNTA DE GALICIA
J4| CONSELLERIA DE TRABALLO

Duracién: 150 horas tedricas e 150 practicas. 19 ¢4 conseLLen
Modalidade: Presencial.

Saidas profesionais: capacita para detectar as necesidades de intervencion en grupos con caracteristicas
especificas, dirixir, executar e avaliar accidons de animacion, coordinar o equipo de monitores ou
especialistas que colaboren no programa e, por ultimo, participar nun equipo multidisciplinar que
desenvolva unha actividade a grande escala.

Requisitos de Acceso:

Estar en posesion polo menos dalgun dos seguintes titulos:

® Estar en posesion do titulo de monitor de tempo libre

® Posulir, polo menos, o titulo de Graduado en educacién secundaria, graduado escolar ou outro equivalente.

® Acreditar unha experiencia como monitor de alomenos 250 horas ou como integrante do equipo de
animacion en colonias ou campamentos por un total de 30 dias despois de obter o titulo de monitor.



® Director/a de Campos de Traballo © €T3

Duracion: 50 horas tedricas e 14 dias de actividade como director dun campo de traballo.
Modalidade: Presencial.

Saidas profesionais: capacita para detectar as necesidades de intervencion en grupos con
caracteristicas especificas, dirixir, executar e avaliar accidons de animacién, localizar e xerar
recursos para o desenvolvemento da intervencién programada, coordinar o equipo de
monitores ou especialistas que colaboren no programa e, por ultimo, participar nun equipo
multidisciplinar que desenvolva unha actividade a grande escala.

5.ESCOLA DETEMPO LIBRE

Requisitos de Acceso: . _ Homologado pola

B Estar en posesion do titulo de director de tempo libre Xunta de Galicia

® Ter experiencia como director do equipo de animacion de, ?;:":ETEQEDG;F'{-ESO
alomenos, un campamento de 15 dias. D€ £ eEnesman

® Dinamizador/a de Festas & @3

Duracion: 20 horas.
Modalidade: Presencial.

Obxectivo: adquirir os coflecementos, capacidades e habilidades necesarias para a
dinamizacién de actividades de ocio infantil, xuvenil e adulto.




5.ESCOLA DETEMPO LIBRE

CURSOS MONOGRAFICOS &

Modalidade a distancia

| CURSO | HORAS | PREZO
1. Desefo e elaboracién de proxectos na animacion sociocultural 60 70€
2. Animacién e xestion cultural 60 70 €
3. Monitor/a intercultural 60 70 €
4. Prevencién de drogodependencias 60 70 €
5. Mediador/a en educacion para a saude 60 70€
6. Monitor/a escolar 60 70 €
7. Monitor/a da terceira idade 60 70 €
8. Monitor/a de educacién ambiental 60 70 €
9. Monitor/a sociocultural 60 70 €
10. Orientacién laboral e empregabilidade xuvenil 60 70 €
Modalidade Online
\ CURSO | HORAS | PREZO
1. Monitor/a de transporte escolar 60 60 €
2. Monitor/a de comedor escolar 60 60 €
3. Monitor/a para persoas con discapacidade 60 60 €
4. Monitor/a de ludoteca 60 60 €
5. Coordinador /a de actividades extraescolares 60 60 €
6. Prevencion de riscos laborais e primeiros auxilios en actividades 35 40 €
de tempo libre
7. .Elabo'racién de proxectos e propostas de actividades de tempo libre 20 40€
infantil e xuvenil
8. Técnicas de animacion, expresion e creatividade 15 35€
9. Técnicas pedagoxicas do xogo 15 35€
10. Técnicas de educaciéon ambiental 15 35€
11. Procesos educativos e socializadores na infancia e na xuventude 10 30€




CURSOS POR AREAS

M Area Educacién Infantil
M Area Sociosanitaria
B Area Administracion e Empresas

B Area Formacion Complementaria
e Emprego

B Area Seguridade e Satde

B Area de Idiomas




-

-

6.1. AREA EDUCACION INFANTIL

6 1 AREA EDUCACION INFANTIL

CURSOS DE ESPECIALIZACION

® Técnico de atencidn d infancia & €ID

Duracion:

450 horas

300 horas Online

150 horas de practicas en empresas

Obxectivo: Adquirir os coflecementos e capacidades necesarias para o desenvolvemento das actividades
laborais no &mbito da infancia.

Saidas profesionais: Escolas infantis, ludotecas e centros civicos, parques tematicos de ocio, comedores
escolares ou grupo de animacion infantil.

REMASASAAAAA AR . Recofiecido pola Universidade
I . Europea de Negocios e

/ ” Administracion de Lublin.
Es

colas Infantis 5
AN vise ap
D X : é@‘? 0’,10
SR = AR D D & é %
Accedeabolsade  : ;‘a 23
¢ Traballo das Escolas %_, WSPA g
. Infantis Cuquinos 2, .¢°

®e0 000000000 scccccsscccce® ° "Q Lubm



CURSOS MONOGRAFICOS & 3
Modalidade Online <Z:
L
=
‘ CURSO ‘ HORAS ‘ PREZO =
Limpeza en centros infantis 60 70 € g
Técnicas de Masaxe Infantil 40 60 € s
Musicoterapia 40 60 € é
Técnicas de relaxacion 40 60 € E
Psicomotricidade e socializacién mediante o xogo 40 60 € 3,1:
O ensino do inglés para nenos/as de 1 a3 40 60 € ;
Os contos na educacion infantil: os contacontos 40 60 €
Organizacién de espazos na escola infantil 40 60 €
A comunicacion familia-escola 40 60 €
Xogos dos descubrimentos 40 60 €
O periodo de adaptacion na escola infantil 40 60 €
O obradoiro de expresidn plastica 40 60 €

Prevencién de riscos laborais e primeiros auxilios en centros de 0
a 3 (formacion necesaria para traballadores/as de centros de 35 40€
atencion & infancia-dobre titulacién)

Coordinacién pedagoéxica 25 40€




re

6.2. AREA SOCIOSANITARIA

6 2 AREA SOCIOSANITARIA

CURSOS DE ESPECIALIZACION

® Direccion e Xestion de Centros de &
Atencion a Persoas Dependentes @33

Duracién:

450 horas

300 horas Online

150 horas de practicas en empresas

Obxectivo: Adquirir a formacion necesaria para a direccién e xestion dun centro-institucion de atencion
4 dependencia.

Saidas profesionais: direccion e administraciéon dun centro da terceira idade, centros xeriatricos, centros
de atencioén social e de atencion a discapacidade.

Formacion esixida na resolucién de 2 decembro de 2008 sobre criterios comuns de acreditacién para garantir a

calidade dos centros e servizos do Sistema para a Autonomia e Atencién 4 Dependencia.

® Animacion de Centros Xerontoldxicos & @D

Duracion:

130 horas

50 horas Online

80 horas de practicas

Obxectivo: Formar ao alumno/a en técnicas de programacion, organizacion e realizacion de actividades
|Gdicas, educativas e rehabilitadoras en centros de maiores.

Saidas profesionais: animadores de centros da terceira idade.



CURSOS MONOGRAFICOS &

Modalidade a distancia

® Duracién: 70 horas

1.
2.

Atencidn a persoas no domicilio

Nutricién, alimentacién e dietética

3. Apoio psicosocial a familiares de

dependentes
Actividade fisica cos maiores

. Atencidn sociosanitaria a enfermos

de Alzheimer

O paciente terminal e os seus
coidados

7. Atencion fisioterapéutica

8. Terapia ocupacional para persoas

10.

11.

maiores

. Animacién sociocultural en centros

de maiores. Residencias, Centros de
Dia e Centros Socioculturais.

Terapias alternativas con maiores.
Hidroterapia, Musicoterapia,
Actividade fisica, Arteterapia,
Risoterapia e Aromaterapia.

Sistema de calidade na prestacién do

servizo en centros de maiores

NOVIDADES!!! ONLINE

CURSO

O terapeuta ocupacional e a enfermidade

&)

‘HORAS‘ PREZO

de Alzheimer 75 80€
Funciéns cognitivas e hdbitos de autonomia 50 70 €
persoal. Mantemento e entrenamento

Administracion de alimentos e tratamentos 50 70 €
a persoas dependentes no domicilio

Técnicas de comunicacién con persoas 50 70€
dependentes

Hixiene e aseo da persoa dependente 40 60 €
Administracion de alimentos e recollida de 30 50€
eliminaciéns en institucions

Plan de coidados individualizado e

documentacién basica de traballo nunha 30 50 €
institucion

Institucions e profesionais da atencion

sociosanitaria 20 40€
Organizacion de actividades en institucions

sociais 20 40€
Mobilizacién, traslados e deambulacién 20 40 €
Normas de limpeza de materiais e 10 30€
instrumental sanitario

Primeiros auxilios en situacion de urxencia 10 30€
en institucions

Protocolos de actuacién na recepcion e 10 30€

acollida de residentes

6.2. AREA SOCIOSANITARIA
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6.3. AREA ADMINISTRACION E EMPRESAS

6 3 AREA ADMINISTRACION E EMPRESAS
[ ]

CURSOS DE ESPECIALIZACION

® Contabilidade e Fiscalidade & &5

Duracion: 260 horas.
Modalidade: A distancia.

Obxectivo: Adquirir os coflecementos e capacidades necesarias para o desenvolvemento das actividades
de contabilidade e fiscabilidade.

Saidas profesionais: area de administracion e contabilidade en empresas.

® Técnico Especialista en
Recursos Humanos & &I

« Duracion: 360 horas (210 horas online + 150 horas practicas).
« Modalidade: Online.

Obxectivo: Adquirir os conecementos e capacidades necesarias para o desenvolvemento das actividades
relacionados co ambito da direccidn e xestidn de persoas en entornos organizativos.

Saidas profesionais: area de persoal en entidades.




® Experto en Sistemas de Xestion
de Calidade e Medioambiente & €I

Duracion: 100 horas.
Modalidade: Online.

Obxectivo: Adquirir os conecementos e capacidades necesarias para a potenciacién de
oportunidades de mellora continua e proposta de solucidns personalizadas de xestion medio
ambiental.

6.3. AREA ADMINISTRACION E EMPRESAS

Saidas profesionais: departamento de xestion, aseguramento e control de calidade das

empresas.
CURSOS MONOGRAFICOS &
Modalidade Online
CURSO ‘ HORAS ‘ PREZO .
Xestidn de recursos humanos. Nivel basico 130 150 €

Introduccién as normas I1SO de calidade (ISO 9001) e de medioambiente

(1SO 14001) 80 100 €
Habilidades comunicativas de atencién ao cliente 80 100 €
Contratacién laboral 60 75€
Traballo en equipo e comunicacién efectiva 60 75€

Autoemprego. Cémo crear a tla propia empresa 60 75€




z
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6.4. AREA FORMACION COMPLEMENTARIA E EMPREGO

6 4 AREA FORMACION COMPLEMENTARIA E
. EMPREGO

CURSOS DE ESPECIALIZACION

® Novas Tecnoloxias para a Imparticidon
e Titorizacién da Formacién para o Emprego & €D

Duracion: 60 horas.
Modalidade: Online.

Obxectivo: Proporcionar ao alumno/a unha formacién técnica e pedagdxica no uso de plataformas
virtuais, coa intencién de acadar unha mellor integracidon das novas tecnoloxias na docencia e na
imparticién de certificados de profesionalidade.

Saidas profesionais: Tutor-formador de Certificados de Profesionalidade mediante teleformacion.

Necesario para impartir formacion mediante teleformacion de Certificados de Profesionalidade (RD 189/2013).

® |gualdade de Oportunidades entre
Mulleres e Homes & @13

Duracion: 150 horas.
Modalidade: Online.

Obxectivo: Proporcionar ao alumno/a as ferramentas conceptuais e metodoldxicas necesarias para a
imparticién do médulo transversal de igualdade de oportunidades.

Saidas profesionais: Docente do médulo transversal de igualdade de oportunidades.

Formacion esixida para a imparticion do médulo transversal de Igualdade de Oportunidades nas acciéns formativas

de Formacion para o Emprego.



® Orientacién e Inserciéon Laboral & €D

Duracion: 150 horas.
Modalidade: Online.

Obxectivo: Orientar na identificacién da realidade laboral do alumnado para axudarlle na
toma de decisiéns ante o seu proceso de insercién e/ou promocion profesional. Fomentar
procedementos e estratexias de busqueda de emprego e actualizacion da informacién do
entorno profesional e produtivo asi como a sua aplicacién e desenar procedementos e
estratexias de innovacién e actualizacion profesional.

Saidas profesionais: Docente do mddulo transversal de Orientacion e Insercién Laboral.

CURSOS MONOGRAFICOS &

Modalidade Online
CURSO | HORAS | PREZO
Sensibilizacién ambiental 45 60 €
Técnicas de busqueda de emprego 45 60 €
Elaboracion e desefio de probas de avaliacion 30 50€
Deseno e elaboracién de materiais e presentaciéons multimedia na aula 25 45 €
Orientacion e insercién laboral. Nivel basico 20 40€
TICS na aula 20 40 €
Planificacién e utilizacion de medios e recursos graficos na aula 10 30€
Dinamizacién da aprendizaxe en grupo 10 30€

6.4. AREA FORMACION COMPLEMENTARIA E EMPREGO
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6.5. AREA SEGURIDADE E SAUDE

6 5 AREA SEGURIDADE E SAUDE

® Mantemento Hixiénico-sanitario de
Instalacions con Risco Frente & Lexionella @) GIETEITED)

Entidade de Formacién Autorizada pola Direccion Xeral de Satde Publica.
Ne de Rexistro: SA701A 2009/1-1a

Duracion: 25 horas.
Modalidade: Presencial.

»28 XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE SANIDADE

® Hixiene e Manipulacion de Alimentos

Entidade de Formacién Autorizada pola Direccién Xeral de Saude Publica.
Ne de Rexistro: 159/Ga

Duracion: 5 horas. o m

Modalidade: Online

Duracion: 3 horas. o m

Modalidade: Presencial

S XUNTA DE GALICIA
:ij CONSELLERIA DE SANIDADE

® Primeiros Auxilios &

Niveles basico e avanzado

Duracion: 6 horas.
Modalidade: Presencial.



6.5. AREA SEGURIDADE E SAUDE

® Prevenciéon de Riscos Laborais.
Nivel Basico
Duracion: 30 horas. m

Modalidade: Online.

Duracion: 60 horas. m

Modalidade: A distancia.

Sectores: Gandaria, Pesca, Mineria, Forestal, Sector Servizos,
Hostalaria, Textil, Industria Alimentaria, Xardineria, Limpeza.

® Analisis de Perigos e Puntos de
Control Criticos APPCC
Duracion: 30 horas. m

Modalidade: Presencial.

® Coordinador de Seguridade e Saude
en Obras de Construcion
Duracion: 200 horas. O

Modalidade: Presencial

Curso Homologado pola Xunta de Galicia - Numero de Censo - C-2009/2
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6.6. AREA DE IDIOMAS

AREA DE IDIOMAS

" INGLES, ALEMAN, FRANCES, GALEGO

B Cursos preparatorios para a obtencién de Titulos Oficiais (PET-B1, GOETHE ZERTIFIKAT-B1, DALF,
CELGA)

H Niveis B1 obrigatorios para obtencién das Titulaciéns Universitarias de Grao e para a obtencién do
Master en profesorado.

B Clases reducidas

B Profesores nativos

® Flexibilidade horaria

B Clases teoricas e practicas de conversacion adaptadas a distintos sectores.
B Solicita informacion sobre niveis, datas, sectores, etc.

,zl—m —— N



CENTROS DETRABALLO FESAN

FESAN na actualidade xestiona na area de Atencion Social e da
Formacion 23 centros distribuidos por toda a Comunidade Galega.

m CENTROS DA AREA DE ATENCION SOCIAL
® CENTROS DA AREA DE FORMACION




7. CENTROS DE TRABALLO FESAN

CENTROS DA AREA DE ATENCION SOCIAL

CENTROS DE ATENCION A PERSOAS MAIORES

B Residencia servisenior Santiago

I Residencia de maiores de Ordes SER\MQ& @

M Vivendas comunitarias O Savifao

CENTROS DE ATENCION A INFANCIA

B Escola infantil de Pontevedra

M Escola infantil de Monteporreiro
B Escola infantil de Lucus Augusti

M Escola infantil Mugardos

M Escola infantil Sanxenxo O Tombo

M Escola infantil Sanxenxo O Revel
M Escola infantil San Fiz

B Escola infantil A Piringalla

B Escola infantil Pontedeume

B Escola infantil O Savifiao

M Escola infantil Pontecesures

B Escola infantil Calo

B Escola infantil A Ramallosa

B Escola infantil Os Tilos

B Ludoteca Coia

B Ludoteca Casa da Xuventude de Vigo



CENTROS DA AREA DE FORMACION

CENTRO PRIVADO DE FORMACION PROFESIONAL

B Centro de Formacién Profesional en Santiago de Compostela
(COD. 15032364)

B Centro de Formacién Profesional en Lugo (COD. 27020914)

K XUNTA DE GALICIA

:i: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

FESAN COMO CENTRO HOMOLOGADO PARA A IMPARTICION DE
ESPECIALIDADES FORMATIVAS PARA DESEMPREGADOS. PLAN AFD

B Centro de Formacién Ocupacional en Santiago de Compostela (COD. 15H04029)
B Centro de Formacién Ocupacional en Lalin (Pontevedra) (COD. 36H01329)

=24 XUNTA DE GALICIA

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR

FESAN COMO ENTIDADE HOMOLOGADA PARA A IMPARTICION E
XESTION DE ACCIONS DE FORMACION CONTINUA BONIFICADA
PARA TRABALLADORES EN ACTIVO

=24 XUNTA DE GALICIA

:i: CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR

Fundacién Tripartita 4%
PARA LA FORMACION EN EL EMPLED .,-’L'

7.CENTROS DE TRABALLO FESAN



PROCEDEMENTOS
DE INSCRICION

©0000000000000000000000000000000000000000

Telf.: 981 53 40 20 / Fax: 981 52 22 23
info@fesan.org
Datos Bancarios: Banco Popular
Ne°: ES15 0238 8102 7706 0012 7954

eeccccccccccccc e
eecccccccccccccce

©0000000000000000000000000000000000000000

1. A través da nosa WEB www.fesan.org

B Facer a Inscricion.
B Realizar o pago por transferencia bancaria ou con tarxeta de crédito (TPV).
B Enviar xustificante bancario (mail, presencialmente nas nosas oficinas)

2. A través do correo electronico

B Solicitar a ficha de inscricion via mail
Cubrir a ficha de inscricidn

|

B Enviar a ficha de inscricién ao mail: info@fesan.org

B Realizar o pago por transferencia bancaria ou en efectivo nas oficinas
[ |

No caso de pago por transferencia, enviar o xustificante bancario ao mail:
info@fesan.org

3. Presencialmente nas nosas oficinas

B Facerainscricion
B Realizar o pago en efectivo




FICHA DE INSCRICION

Nome e apelidos
DNI Teléfono
Data de nacemento

Enderezo

Localidade CcP
E-mail

Estudos realizados

Situacion laboral

Nome do/s curso/s

1.

2.

. No caso dos cursos Homologados pola Xunta de Galicia dase o consentimento a achegar unha copia do DNI & Xunta
para confirmar os datos en relacion a peticion do titulo.
2. Non se procederd a devoluciéon do importe aboado polo alumno/a cando a baixa se produza por causas alleas ao centro.
3. Dase o consentimento para o uso das imaxes realizadas durante dito curso na paxina web da Fundacion, nas redes
sociais, asi como a aparicién na prensa se é o caso.

4. En base ao cumprimento da Lei de Servizos da Sociedade da Informacién e de correo Electrénico e da Ley Organica
15/1999 de 13 de decembro de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, comunicamoslle que os seus datos recollidos
mediante a solicitude de informacién e/ou inscricion — matricula dos cursos ofertados pola nosa entidade, forma parte
dun ficheiro automatizado coa finalidade de manter relacions profesionais, administrativas e ou comerciais, co que os
seus datos poderan ser tratados para informarlle (via postal, telefénica, presencial e/ou telemética) sobre os nosos cursos
e/ou servizos.

Se o desexa pode exercer os seus dereitos de acceso, rectificacion, oposicion e/ou cancelacién dos seus datos,
dirixindose por escrito ao Responsable do Ficheiro, Fundacién de Estudios e Andlises, r/ de Amio, 114. 15707, Santiago
de Compostela ou, mediante correo-electrénico a direccion, info@fesan.org.

Data

Firma

¢Onde nos coneciches?

Cartel Q Internet Q
Conecidos Q Prensa O

www.fesan.org Q

OUTROS

Forma de pago

Unico Q Dous prazos Q
Tarxeta Q Efectivo Q

Trasferencia Bancaria Q
(ES15 0238 81027706 00127954)



==s FESAN

FUNDACION DE ESTUDIOS E ANALISES







Siguenos en: i Eﬁ_ FESAN

www.fesan.org



